STATUTO DEL PARTITO
“ONDA POPOLARE ITALIANA"

Preambolo.

Ci sono principi fondamentali che devono esseresdiperché siano mantenuti a beneficio delle
generazioni future; principi per cui molto sangust&o sparso e che sono irrinunciabili. Quando
guesti principi sono in pericolo € dovere di ognuistoprirsi parte di un unico popolo e di
un’unica patria.

Parole come VERITA’, LIBERTA’, DIGNITA’, ONORE, SOIDARIETA’ non sono e non
devono essere solo concetti astratti ma prindipiunciabili della vita e del progresso della pei&so
umana verso i propri ideali di felicita e realizame.

| fondatori, riconoscendo nel proprio cuore la #odi questi valori e 'amore per il proprio popolo
e per la propria patria, si ripropongono di innedzka vita politica e sociale del paese al piuo alt
rispetto di questi valori, in aderenza ai preagttiani e culturali del popolo e della storia italian

Art. 1 — Costituzione, denominazione del partito, &de, simbolo, motto e colore.

E’ costituito un partito politico, ai sensi dellta9 della costituzione della Repubblica Italiana,
sotto la denominazione: “ONDA POPOLARE ITALIANA'I partito ha sede in Firenze, Viale dei
Mille n. 18/b. Il simbolo del partito, di formarcplare, € costituito da tre flussi d’'onda stilitiza
con movimento orientato a sinistra nei tre cologso, bianco e verde su sfondo azzurro sfumato
con la cornice esterna di colore azzurro in cuipaggiano le dodici stelle del vessillo europeo di
colore giallo-oro e il nome del partito in coloreatco come da fac-simile allegato al presente
statuto.

Il motto del partito e “Dal popolo per il popolo”.

Il colore del partito € il “bianco” simbolo di purea, lealta, luce e progresso.

Art. 2 — Finalita

Il partito € un organismo associativo politico un tutti i cittadini italiani che credono nella vig,
nella liberta, nella dignita, nellonore e nellalidarieta potranno partecipare per contribuire1
attivamente - in ambito nazionale, europeo-comunita internazionale, alla promozione di una
societa in cui:

- La verita sia cardine delle azioni umane e regmatdtti i soggetti ed in tutti i rapporti -
siano essi politici, sociali, economici, finanziag soprattutto mediatici - nella
considerazione che la verita e il presupposto di tigerta.

- La liberta sia principalmente intesa come assenzasthcoli: al rispetto dei diritti
fondamentali della persona; alla tutela della fdimigd all’istruzione dei figli; ad avere una
casa per se e la propria famiglia; alla promoziatedlistruzione, della cultura e
dell'informazione; alla cura della propria saludeprofessare la propria religione purché non
violenta o dedita a pratiche contro I'essere umansyolgere con profitto la propria attivita
economico-lavorativa sia essa dipendente, autonmrmaprenditoriale; allo sviluppo dei
commerci; all’eliminazione di ogni forma di usuralja tutela della proprieta privata; a
garantire la sicurezza del popolo nei confrontioghi attivita criminale e/o lesiva della
persona e dei propri beni; alla difesa della patridel popolo; al rispetto di quantaltro
previsto dalla “Dichiarazione universale dei diritimani” approvata dall'assemblea
generale delle Nazioni Unite nonché dalla “Convenegi Europea dei Diritti del’lUomo” e
dalla “Carta dei diritti fondamentali dell’'UnionauEbpea”.

- Ladignita sia intesa come un diritto naturalereaienabile della persona al rispetto da parte
degli altri e da parte di ogni istituzione pubblaa privata oltreche a non essere mai privato
dei propri diritti, delle proprie ragioni, dellasae dei mezzi di sostentamento necessari per
se e per la propria famiglia nonché delle oppotéudi lavoro e di crescita professionale.

- L'Onore sia inteso come un sentimento di orgoghsifivo per la propria integrita morale
che rifugge da ogni corruzione; di fierezza pepteprie origini, la propria cultura e la
propria capacita di porsi al servizio del popolo.




- La solidarieta sia sentita e promossa principalmenme dovere di supportare chi € onesto
ma in difficolta o vittima di ingiustizia e/o eriior

Nei confronti degli stranieri, i predetti princigbno intesi con giusto rispetto delle convenzioni
internazionali e del principio di reciprocita, salvagioni di impellente e temporanea necessita a
carattere umanitario.
Il partito, quindi, promuove:
- un modello di Stato democratico-costituzionalegenpmente sovrano, che consenta la
partecipazione del popolo all’attivita legislatieamche mediante referendum propositivi il cui
risultato sia vincolante ed in cui sia garantitpdatecipazione di tutti i cittadini, a tutti i Bli, con
criteri assolutamente di merito, a prescinderegdslere, nella consapevolezza che solo in questo
modo potranno essere al servizio del popolo i migtalenti dell'ltalia.
- un sistema fiscale equo e moderato incentrata sattezza del rapporto tributario e della capacit
contributiva dei cittadini ed in cui la leva fiseasia promotrice di sviluppo ed abbia la capadita d
garantire, e non di ostacolare, una competizeffettiva delle imprese italiane sui mercati nel
rispetto del principio di liberta d'impresa di call'art. 41 della Costituzione della Repubblica
Italiana nella convinzione che la liberta di im@&sfondamentale per la liberta dei commerci che,
in primis, costituisce fulcro di sviluppo per lagpazione ed il benessere del popolo nonché fonte
di gettito erariale per lo stato.
- il rispetto piu assoluto del principio di terZen tutti i rapporti in cui € parte lo stato echogltra
amministrazione pubblica.
- un sistema produttivo-imprenditoriale attent@alltela dell’ambiente ed alla sicurezza sul lavoro
- la tutela dell’ambiente da ogni forma di inquiremto e/o manipolazione.
- un sistema finanziario che tenda a privilegialieinyestimenti nei territori fonte della raccolta
monetaria, rifugga ogni forma di usura e tutetigparmio dai pericoli relativi a strumenti finaagi
ad elevato rischio.
- un sistema scolastico in cui la qualita dell'iqis@mento sia sempre mantenuta ai livelli piu altip
con aggiornamento della didattica alle esigenzimihazione degli allievi in ragione del costante——
avanzamento delle conoscenze umane, e verifichsalbmse dei risultati raggiunti dai giovani, cosi
formati, nel mondo del lavoro.
- un sistema sanitario improntato alla gestiondciefite e trasparente delle risorse con la
separazione dei compiti amministrativo-gestionafhedico-sanitari in capo a soggetti che hanno
gia dato prova di competenza professionale neligoée aree ed in cui vi sia pari dignita fra tuée
pratiche mediche.
- un sistema giudiziario capace di rispondere mptebrevi e con minori costi per il popolo alla
sempre maggiore richiesta di giustizia.
- la ricerca scientifica e la difesa del know-hadaliano.
- la difesa della patria da ogni aggressione mditéerrorista, economico-finanziaria e di qualsias
altro tipo.
- la difesa e lo sviluppo dei commerci.
- la difesa del diritto di ogni lavoratore ad unueqcompenso ed alla pari dignita con tutti i
lavoratori.
- la difesa della persona, della propria dignitgledvita e dei propri averi.
- la lotta alla corruzione, alla criminalita e aghoforma di schiavitu o degrado.
- il diritto alla casa ed alle opportunita di lagor
- la tutela delle libere professioni.
- la tutela della liberta di stampa e del dirittbumna libera informazione.
- la tutela dell'infanzia e della famiglia.
- il diritto di tutti i cittadini ad una pensioneigitosa mediante la creazione di un sistema
previdenziale pubblico unitario ispirato a principdi solidarieta e contribuzione ed a criteri
economico-gestionali di estrema attenzione in caisti di gestione non devono superare il 10% dei
contributi annualmente incassati.



- il volontariato e tutte le forme di associazi@me si ispirano a criteri solidaristici.

- quant’altro gli organi del partito ritengano ieate i principi e le finalita del partito stesso.

Per il raggiungimento dei suoi fini, il partito @mde promuovere le attivita necessarie alla
comunicazione a ciascun cittadino del proprio ptiogattraverso attivita' politico-culturali,
promuovendo incontri, convegni, conferenze, dibateminari, raccogliendo fondi, istituendo o
favorendo campagne di sensibilizzazione, raccogtidimme per proposte di legge o di referendum,
partecipando alla vita politica e sociale del paatieaverso la presentazione di proprie liste
elettorali in tutte le circoscrizioni per le eleziomazionali o locali ed, in particolare, promunude

la creazione e la gestione di un proprio sito Wetfché con la presenza sui social-networks.

Art. 3 - Risorse economiche

| mezzi finanziari sono costituiti dai contributensati dai soci e da quelli elargiti da enti ed
associazioni, da sovvenzioni, lasciti o donazioniedzi o associati e da ogni altra entrata che
concorra ad incrementare l'attivo sociale. Per ogorsa incassata deve essere rilasciata apposita
ricevuta dal tesoriere del partito o da un suogieke

| fondi raccolti sono impiegati esclusivamente feerealizzazione delle attivita di partito e non
possono essere distribuiti ai soci se non per risthdi spese documentate o in adempimento di
specifici obblighi contrattuali.

Art. 4 — Soci

Possono essere soci del partito tutti coloroaditt italiani, che ne condividano i principi e le
finalita.

SOCI FONDATORI: coloro i quali hanno sottoscritto il presente State che si impegnano a
pagare la quota annuale stabilita dal Consiglicetiiro per tutta la permanenza del vincolo
associativo;

SOCI ORDINARI: coloro i quali aderiscono al partito e che si impeaw a pagare, per tutta la
permanenza del vincolo associativo, la quota aenstabilita dal Consiglio Direttivo.

SOCI ONORARI: persone, enti o istituzioni che abbiano contribwt@ossano contribuire, in 3
maniera determinante, con la loro opera od il Isostegno ideale ovvero economico, alla——
costituzione ed alla vita del partito. Hanno cara&tparticolare e sono esonerati dal versamento
della quota annuale. Saranno nominati ed, evenardbn esclusi dal Consiglio Direttivo a suo
insindacabile giudizio.

L'ammissione dei Soci Ordinari e deliberata dakkiente o da un suo delegato, previa verifica dei
requisiti, su domanda personale del richiedente,forma di autocertificazione, contenente:
l'indicazione dei dati anagrafici; la dichiaraziodiecondivisione dei principi e delle finalita del
partito; I'impegno ad osservare lo statuto e ghirguali regolamenti interni emanati dall’Assemblea
del partito e/o dal Consiglio Direttivo; I'impegr® seguire con lealtd [I'orientamento politico
condiviso con gli organi di vertice del partito; dichiarazione di eventuale iscrizione ad altro
Movimento, associazione o Partito politico; le che pubbliche eventualmente pro-tempore
ricoperte; la sussistenza di eventuali condannalpema professione esercitata; i propri recapiti;
l'autorizzazione al trattamento dei propri dati.

Contro il rifiuto di ammissione e ammesso appetiotro 30 giorni, al Collegio dei Probiviri. La
decisione del Collegio dei Probiviri € insindacabil

La violazione degli obblighi assunti in sede dirizione e causa di esclusione dal partito;
'esclusione € deliberata dal Presidente. Ognicsd@ il dovere di portare all’attenzione del
Presidente i fatti che possano costituire violazidegli obblighi assunti dai soci. Contro
I'esclusione € ammesso appello, entro 30 giornGalegio dei Probiviri. La decisione del Collegio
dei Probiviri & insindacabile.

Art. 5 - Doveri e diritti dei soci

| soci, persone fisiche, giuridiche o associazisono obbligati a pagare la quota associativa, ad
osservare il presente Statuto, le eventuali mdwfiapportate allo stesso, i regolamenti e le
decisioni assunte dagli organi del partito ed ater@re sempre un comportamento degno, sia nei




confronti del partito, sia di terzi e comunque tdbe non pregiudicare lo spirito ed i principi del
partito nonche la dignita e I'onore degli altri sedi terzi.

| soci hanno diritto di partecipare alle assemldek partito, hanno diritto di elettorato attivo e
passivo nell'ambito delle stesse e di richiedereolavocazione dell'assemblea con uno specifico
ordine del giorno raccogliendo I'adesione di 1.800 o di almeno un terzo dei soci.

In caso di comportamento non consono allo spirit@ievalori del partito o che rechi pregiudizio
agli scopi o al patrimonio dello stesso, il Pregig, anche tramite un proprio delegato, potra
applicare le seguenti sanzioni: richiamo, diffidaspensione, esclusione dal partito. Contro detti
provvedimenti & ammesso appello, entro 30 gi@ahiCollegio dei Probiviri. La decisione del
Ciascun socio puo in qualsiasi momento comunicareigeritto la propria volonta di recedere al
Presidente, il quale lo cancella dal libro dei sigocio non potra chiedere la restituzione, wban
parziale della quota associativa versata per l&gerin corso.

Art. 6 - Organi del Partito

Sono organi del partito:

- 'Assemblea generale del partito;

- il Consiglio Direttivo;

- il Presidente del Consiglio Direttivo;

- i Vice Presidenti del Consiglio Direttivo, di cuno Vicario;

- il Tesoriere;

- il Segretario;

- L’Ufficio Politico;

- il Collegio dei Probiviri.

Tutte le cariche elettive sono gratuite.

L'Assemblea e il Consiglio Direttivo possono essEnevocati anche fuori della sede sociale.

Art. 7 - L'Assemblea Generale del Partito 4
L'Assemblea generale del partito & I'organo depuéat affrontare il confronto fondamentale sui——
temi politici e non posti all'ordine del giorno debnsiglio direttivo. Viene convocata almeno una
volta all'anno dal Presidente per l'approvazionk hilancio. L'Assemblea deve essere inoltre
convocata dal Presidente quando quest'ultimo nasida necessita o0 quando ne sia fatta richiesta
motivata da almeno un terzo (1/3) del ConsigliceRivo o da almeno 1.000 soci o un terzo (1/3)
degli stessi. Le convocazioni saranno effettudieditizzo di posta elettronica che ogni socioavr
indicato all'atto dell'iscrizione o in un momentacsessivo. In mancanza di comunicazione del
suddetto indirizzo, l'associato si riterra domatii presso il sito internet dell'’Associazione, anelli
pagina iniziale saranno pubblicati gli avvisi dingocazione dellAssemblea. La convocazione
dovra essere effettuata almeno tre giorni priméadainione; in difetto di convocazione saranno
ugualmente valide le adunanze cui parteciperannpgiona o per delega, tutti i soci e l'intero
Consiglio Direttivo.

Tutti i soci hanno diritto di intervenire all'Assbeiaa. Ogni socio puo farsi rappresentare in
Assemblea, con delega scritta, da altro socio asehmembro del Consiglio Direttivo, salvo per
I'approvazione del bilancio e per le deliberazionimerito alla responsabilita dei consiglieri. Ogni
SOCi0 non puo ricevere piu di cinque deleghe.

L'Assemblea e presieduta dal Presidente, dal scarigj o, in loro assenza, dal socio all'uopo
nominato dall'assemblea stessa.

Il Presidente, o chi ne fa le veci, nomina un Segi® e, se ritiene il caso, due scrutatori. Speita
Presidente di constatare la regolarita delle deleghin genere il diritto di intervento in Assengble

Il socio nominato segretario redige processo verballa riunione dell’Assemblea, sottoscrivendolo
unitamente al Presidente ed eventualmente aglistoru

L'Assemblea indirizza l'attivitd del partito ed me: approva il bilancio relativamente ad ogni
esercizio; nomina i componenti del Consiglio Dixett delibera gli eventuali regolamenti interni e




le loro variazioni; delibera sulle modifiche defidatuto; delibera sullo scioglimento del partitsue
guant'altro ad essa demandato per Legge o petd&tatu

Le deliberazioni delllAssemblea, di qualunque reaesse siano, sono prese a maggioranza di voti
e, in prima convocazione, con la presenza di atmlanmeta dei soci del partito. In seconda
convocazione la deliberazione e valida qualunque isi numero degli intervenuti. Nelle
deliberazioni in merito alla loro responsabilitanembri del Consiglio Direttivo interessati non
hanno diritto di voto.

L'Assemblea che delibera lo scioglimento deve nangiruno o piu Liquidatori, determinandone i
poteri anche per quanto riguarda la destinazionefatali eventualmente residuati. In caso di
scioglimento, il patrimonio dell’Associazione deassere comunque devoluto ad altra associazione
con finalitd analoghe o a fini di pubblica utiliteentito I'organismo di controllo di cui all'art, 3
comma 190, della L. 662/96.

Con il superamento dei cinquemila iscritti la peifgazione all'assemblea avverra tramite delega su
base provinciale, in rapporto al numero degli tic®gni sede provinciale ha diritto ad eleggene u
delegato all'assemblea nazionale ogni 100 ischiél caso di mancato raggiungimento di 100
iscritti, potranno essere accorpate piu sedi pw&infino al raggiungimento del numero minimo di
100 iscritti per la nomina del delegato.

Art. 8 - Il Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo e formato dal Presidente, titi i Soci Fondatori e da un minimo di cinque
ad un massimo di quindici membri proposti dal Riesie allAssemblea e da quest'ultima eletti.
L'eventuale aggiunta di Consiglieri, oltre il numeninimo di quindici ma senza superare il numero
massimo di trenta, sara decisa dal Presidente talet@utonomia; i Consiglieri aggiunti dal
Presidente non necessitano di elezione da paitAsssaimblea, essendo sufficiente la sola nomina
del Presidente, e restano in carica fino alla stzgé¢naturale o anticipata) del Consiglio Direttivo
poi decadranno con esso. Il Presidente non puceg@ese a nuove nomine quando nell'arco della
stessa giornata siano state presentate le dimissarConsiglio Direttivo di non meno di cinque g
membri: in tal caso, anche ai sensi dei commi ssi¢e il Consiglio Direttivo decade. Il Consiglio
Direttivo resta in carica tre anni. | membri delrSmlio Direttivo sono rieleggibili anche per piu
mandati consecutivi. Fanno parte del Consiglio e i Soci Fondatori (di diritto), ed i Soci
Ordinari in regola con il pagamento della quotaoti fondatori hanno facolta di rinunciare a far
parte del consiglio direttivo.

Il primo Consiglio Direttivo sara formato interamerdai Soci Fondatori e dura in carica fino alla
Prima Assemblea generale di partito la quale prdexé all'elezione degli altri componenti del
nuovo Consiglio Direttivo.

Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, deo componenti il Consiglio Direttivo decada
dall'incarico, Il Consiglio stesso rimarra in cariino a scadenza, pur potendosi provvedere ad
integrarlo su indicazione del Presidente. Il Coliesig subentrante non necessitera di elezione da
parte dell'lAssemblea, essendo sufficiente la nondamaparte del Presidente. Il Consigliere
subentrante restera in carica fino alla scadenatur@e o anticipata) del Consiglio Direttivo, poi
decadra con esso. Qualora il Consiglio Direttivddiica al di sotto dei 9 membri, decade e occorre
con urgenza nominare un nuovo Consiglio Direttio.Consiglio Direttivo, inoltre, decade
anticipatamente nei seguenti casi: per dimissionevaca del Presidente, o quando il Presidente
chieda alllAssemblea di essere riconfermato. Ino cds decadenza anticipata del Consiglio
Direttivo, quest'ultimo resta in carica per l'omila amministrazione ed il disbrigo degli affari
correnti fino all'insediamento del nuovo Consiglio.

Il Consiglio Direttivo nomina al suo interno i VicPresidenti su proposta del Presidente,
attribuendo ad uno di essi le funzioni VicarielT dsoriere ed il Segretario dell’Associazione.

Al Consiglio Direttivo spetta altresi di: predisporgli atti da sottoporre all’Assemblea; curare
I'esecuzione delle deliberazioni dell'Assembleadmporre il bilancio; provvedere agli affari di
ordinaria e straordinaria amministrazione che npattgio alllAssemblea generale, nominare i
componenti dell’Ufficio Politico, istituire Commismi di studi e programmatiche, e in generale




svolgere tutti gli atti di ordinaria e straordirmamministrazione che siano in linea con i prineipi
le finalita del partito. Il consiglio direttivo pudelegare specifiche funzioni ad uno dei propri
membri.

Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidenten le modalita previste dall'art. 7, punto 1, del
presente Statuto, ogni qualvolta lo ritenga oppurta quando almeno tre consiglieri ne facciano
richiesta e, comunque, almeno una volta all'annadpiberare in ordine al bilancio da presentare
per l'approvazione all'assemblea dei soci. Il GgisiDirettivo € presieduto dal Presidente o, in
caso di sua assenza, dal Vice Presidente Vicadal @iu anziano di appartenenza dei consiglieri
presenti. In difetto di convocazione saranno ugeake valide le adunanze cui parteciperanno tutti i
membri del Consiglio.

Il Consiglio Direttivo assume le proprie delibex@zi con la presenza della maggioranza dei suoi
membri ed il voto favorevole della maggioranza ctaisiglieri presenti. In caso di numero pari di
consiglieri presenti, il voto del Presidente sagiedninante. Le deliberazioni di straordinaria
amministrazione per essere valide necessitano pigienza di almeno tre soci fondatori e del voto
favorevole di almeno due di questi.

Il Presidente nomina tra i presenti un segretgmeposto alla redazione del verbale dell'adunanza.
Il verbale é sottoscritto dal segretario stessa ehil ha presieduto I'adunanza.

Art. 9 - Il Presidente

Il Presidente ha il compito di convocare e presiedeConsiglio Direttivo e I'Assemblea dei soci.
Egli ha il dovere di convocare il Consiglio Diretii e 'Assemblea almeno una volta I'anno per
decidere in ordine alla predisposizione del bilanda sottoporre all'Assemblea. Pud conferire ai
soci deleghe per la gestione di attivita specifignevia approvazione del Consiglio Direttivo.
Decide in merito alle domande di ammissione deivhsoci cosi come dell’esclusione o del
recesso degli stessi nonché sui provvedimentimlieerri da irrogare ai soci per la violazione dei
loro obblighi e/o doveri.

Al Presidente e attribuita la firma e la rappreaené legale del partito di fronte ai terzi ed ing
giudizio, rappresenta il partito in tutti i rappogsterni, cosi nei rapporti con le Istituzioniifiohe
della Repubblica, con le Organizzazioni internazlgrron altri Partiti politici, i Sindacati, altenti
e associazioni in genere, anche privati, ed in aggmifestazione e comunicazione che attenga alla
partecipazione e alla manifestazione di volontgpdeiito.

Il Presidente viene eletto dall'Assemblea Nazignade la maggioranza degli aventi diritto al voto
e dura in carica fino a revoca o dimissioni.

Il Presidente cura l'esecuzione delle deliberazami Consiglio Direttivo e dell'Assemblea, e, in
caso di urgenza, puo esercitare i poteri del Cdnosighiedendo ratifica allo stesso dei
provvedimenti adottati nella riunione immediataneesiiccessiva.

In caso di temporaneo impedimento del Presidentenzioni saranno assunte dal Vice Presidente
Vicario.

Art. 10 - |l Tesoriere

Il Tesoriere viene indicato dal Presidente ed eldtl Consiglio Direttivo, al suo interno, con la
maggioranza relativa dei votanti. Egli ha il coropdti conservare il fondo comune del patrtito, di
redigere un elenco dei beni di proprieta dellasstesdi tenere aggiornato un registro analiticedel
entrate e delle uscite che dovra presentare innasal Consiglio Direttivo a semplice richiesta. Il
Tesoriere predispone il bilancio sociale e raceolgliquote sociali.

Il Tesoriere sottoscrive tutti gli atti amminisikatcompiuti dal partito, gestisce i conti correnti
bancari e postali e procede agli incassi, ma ndrapmntrarre debiti con terzi o efffettuare spese
oltre €. 10.000 senza la firma del Presidente.elécFiere risponde degli impegni di spesa dallo
stesso sottoscritti quando non specificamenteriaaati dal Presidente o dal Consiglio Direttivo.
Il tesoriere deve rendicontare al Presidente ghssi e le spese sostenute almeno ogni tre mesi.
Art. 11 - 1l Segretario

Il Segretario viene eletto dal Consiglio Direttival, suo interno, con la maggioranza relativa dei
votanti.




Egli ha il compito di curare e conservare tuttiahi deliberativi e tutta la documentazione refati
alla gestione del patrtito.

Il Segretario deve tenere un elenco aggiornatosdei del partito, collabora alla stesura dei vari
preventivi di spesa con il Tesoriere e svolgerdetle¢ funzioni attribuibili ad una segreteria
generale.

Art. 12 — L'Ufficio Politico.

L’Ufficio politico & costituito dal Presidente o da suo delegato, da almeno due soci fondatori e da
un delegato per ogni regione italiana in cui evattil partito. | delegati regionali sono eletti
dallassemblea territoriale come previsto al susie@spunto n. 13; i membri rimangono in carica
per lo stesso periodo del consiglio direttivo decaib con esso. | membri nominano il segretario
che ha il compito di coordinamento dell’Ufficio &re i rapporti con il consiglio direttivo. Il
segretario pud nominare commissioni e dare speaifgarichi coerenti con la natura dei propri
compiti. L’Ufficio € tenuto a rispettare gli indizi programmatici del consiglio direttivo. In caso
di necessita, il consiglio direttivo pud nominarembri aggiuntivi in corso di mandato cosi come
revocare i membri nominati dall’assemblea terrétleri La revoca ha effetto immediato anche se é
facolta dell'interessato presentare appello alegidl dei probiviri. La decisione del collegio dei
probiviri & inappellabile e definitiva.

L’Ufficio politico ha il compito di tenere i rapptrcon gli organismi territoriali degli altri patij

con la base regionale del partito e con gli orgamitoriali delle Istituzioni; provvede ad istraite
pratiche relative ad ogni partecipazione del parile consultazioni elettorali sia territorialiech
centrali; promuove l'associazione al partito inscian ambito regionale; si incarica di portare a
compimento specifici incarichi attribuiti dal cogbo direttivo; informa il consiglio direttivo
dell'attivita svolta, dei risultanti raggiunti e ltieproblematiche riscontrate almeno ogni sei mesi.
Art. 13 - | Rappresentanti Locali

Fatta salva la struttura nazionale riportata da&sente Statuto, gli iscritti al Partito dovranno
designare tramite elezioni territoriali i proprippesentanti locali - regionali, provinciali, e 7
comunali - in piena autonomia convocando i socimgtito con le modalita di cui all’art. 7. La
durata del mandato e di tre anni salvo revoca asgioni.

Il consiglio direttivo pud revocare, per gravi nviti i rappresentanti locali sentito preventivaneent
il parere non vincolante dell’Ufficio politico. Leevoca ha effetto immediato anche se é facolta
dell'interessato presentare appello al collegiopitebiviri. La decisione del collegio dei probiveéi
inappellabile e definitiva.

| Rappresentanti Locali regionali siedono di diritiel "Ufficio politico” del partito.

| compiti dei rappresentanti locali saranno defiti# apposito regolamento.

| primi rappresentanti locali sono nominati dal sigiio direttivo.

Art. 14 - 1l Collegio dei Probiviri

Il Collegio dei Probiviri & formato da tre membfffedtivi e da due membri supplenti nominati
dall'assemblea generale. Essi potranno essere auchsoci. Il primo Collegio sara nominato dal
Consiglio Direttivo formato dai soci fondatori, estera in carica sino all'insediamento del nuovo
Consiglio Direttivo. Il secondo Collegio, cosi coirgiccessivi, restera in carica per 3 anni.

Il Collegio opera solo con i tre membri effettiéigd eccezione del caso in cui debba esprimersi
riguardo ad un suo stesso membro: solo in questatealita il membro in questione non partecipa
alla decisione che lo riguarda personalmente essttsito da un membro supplente tratto a sorte.
Decide insindacabilmente, entro trenta giorni dglfasentazione del ricorso, sulle decisioni di
espulsione e sui dinieghi di ammissione. Deciddtri@acsulle controversie tra i soci e il partito e
sulle controversie tra soci inerenti I'attivita gelrtito. Le decisioni del Collegio dei Probiviors
insindacabili.

Art. 15 — Bilancio

L'esercizio finanziario dell’Associazione ha iniadermine rispettivamente il 1 ° gennaio ed il 31
dicembre di ogni anno, tranne per il primo eseocidie potra avere durata inferiore, decorrendo
dalla data di sottoscrizione del presente statitdermine di ogni esercizio il Consiglio Direttiyo




sulla base dei dati forniti dal tesoriere, redigebilancio e lo sottopone all'approvazione
dell’Assemblea dei soci entro il 30 aprile.

Art. 16 - Rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal preSeattgo, valgono le norme di legge vigente in
materia.




